
Zentrale Ergebnisse Rheinland-Pfalz

10. DIHK-Erfolgsstudie 

Weiterbildung 



80% 76% 52% 54%

Die wichtigsten Ergebnisse der 10. DIHK-Erfolgsstudie Weiterbildung 2023 (Auswertung für Rheinland-Pfalz)
Seit 1970 ermitteln die IHKs etwa alle fünf Jahre den Weiterbildungserfolg unter ihren Absolventinnen und Absolventen einer Höheren 
Berufsbildung. Die Befragten der letzten fünf Jahre geben Auskunft über ihre Weiterbildungsmotive, zu den erreichten beruflichen und 
privaten Zielen sowie zu den Möglichkeiten, die sich nach dem Abschluss mit diesem Bildungsweg ergeben haben.

>> AUFSTEIGER-IHK.DE

•  35 % zwischen 26 und 30 Jahre

•  25 % bis 25 Jahre alt

•  27 % zwischen 31 und 40 Jahre

•  13 % sind 41 Jahre und älter

Alter der Absolventen

Gründe für eine Weiterbildung

Erfolge durch die Aufstiegsfortbildung

Aufsteigen / größerer 
 Verantwortungsbereich 

Bessere 
Einkommensmöglichkeiten 

Fähigkeiten / Kenntnisse 
vertiefen 

Neues Lernen / 
persönlichen 

Horizont erweitern

9 % 

Aufgaben werden nach der Weiterbildung besser bewältigt

Fanden einen (neuen) Arbeitsplatz

20 % 

Mehr Sicherheit am Arbeitsplatz

Finanzielle Verbesserung
(Bei ca. 24 % Gehaltssteigerung mit min. 500 Euro brutto im Monat.
ca. 21 % eine Steigerung von 1000 Euro brutto und mehr im Monat.)

Größerer Verantwortungsbereich

24 % 

61 % 

62 % 

91 % 
würden sich wieder für den 

gleichen Abschluss der 
Höheren Berufsbildung 

entscheiden.

53 % 
streben weitere 

Qualifikationen an.

75 % 
geben an, dass Corona 
keine negativen Einflüsse 

auf die berufliche 
Entwicklung hatte.

Weiterbildung macht mehr aus uns



• 77 % erhielten eine staatliche Förderung

• davon knapp 50 % das Aufstiegs-Bafög

• 15 % der Absolventinnen und Absolventen 
bekamen eine ideelle Unterstützung seitens der Betriebe 

•  20 % erhielten vom Arbeitgeber bezahlte oder unbezahlte 
Freistellungen

Förderungen Weiterentwicklung

Aufsteigen / größerer 
 Verantwortungsbereich 

• 92 % der Befragten hat die Weiterbildung persönlich 
weitergebracht.

• Die Absolventinnen und Absolventen erweitern ihren Blick-
winkel. Sie berichten über mehr Verständnis und Souveräni-
tät. Kommunikationsfähigkeiten werden optimiert und das 
Reflexionsvermögen gesteigert. 

Quelle: 10. DIHK-Erfolgsstudie Weiterbildung von 2023. Bundesweit
haben 19.755 Personen teilgenommen. Die Ergebnisse der
rheinland-pfälzischen Auswertung beziehen sich auf 744 Antworten
von Absolventinnen und Absolventen einer Höheren Berufsbildung.
(Prüfungsjahrgänge: 2018 bis 2022) die eine Prüfung, auf Grundlage
des Berufsbildungsgesetzes, bei der IHK Koblenz, IHK Pfalz,
IHK Rheinhessen oder IHK Trier abgelegt haben. 

>> AUFSTEIGER-IHK.DE

7 % der Befragten haben bereits vor ihrer Weiterbildung ein 
Hochschulstudium absolviert, davon 4 % mit einem Abschluss. 
Knapp 47 % der teilnehmenden Hochschulabsolventinnen und 
Hochschulabsolventen haben den Wunsch nach einer praxis-
orientierten Qualifizierung und sich deshalb für eine Weiterbil-
dung bzw. einen Abschluss der Höheren Berufsbildung ent-
schieden. 32 % der Befragten erhoffen sich eine Verbesserung 
der Perspektiven beim Berufseinstieg.

Hochschulerfahrung

•  Alles zur IHK-Weiterbildung: www.aufsteiger-ihk.de

•  ca. 45 Aufstiegsfortbildungsgänge

•  Infos zu den Fördermöglichkeiten

•  Regionale Aufsteiger berichten über ihre Erfahrungen 

Welche Weiterbildung passt zu dir?



    OHNE 
STUDIUM
     zum Bachelor oder Master.

Auch

KARRIEREBOOST AUS- UND WEITERBILDUNG!
Mit einer Aufstiegsfortbildung, zum Beispiel zum Meister oder Betriebswirt, kannst 
du nebenberuflich auf Bachelor- (DQR 6) oder Masterniveau (DQR 7) aufsteigen.

Starte mit dem Karrierepaket „Aus- und Weiterbildung“ – und deiner 
IHK richtig durch!  

» AUFSTEIGER-IHK.DE
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